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ДЕПАРТАМЕНТ образования и молодежной политики 
Новгородской области

ПРИКАЗ
11.08.2014







№ 797
Великий Новгород

Об утверждении Положения об областном конкурсе профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики 

Во исполнение подпрограммы «Вовлечение молодежи Новгородской области в социальную практику» государственной программы Новгородской области «Развитие образования и молодежной политики в Новгородской области на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Новгородской области от 28.10.2013 № 317,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые Положение об областном конкурсе профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики (далее конкурс), состав организационного комитета по его проведению. 

2. Директору областного автономного учреждения «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе» Голосову Д.В. представить в департамент образования и молодёжной политики Новгородской области:

2.1. Проект сметы расходов на проведение конкурса в течение 10 рабочих дней со дня утверждения Положения о конкурсе;
2.2. Отчёт о проведении конкурса, в том числе с указанием направлений расходов, в течение 3 рабочих дней со дня его завершения.

3. Контроль за выполнением приказа возложить на заместителя руководителя департамента - начальника отдела профессионального образования департамента образования и молодёжной политики Новгородской области Авдееву Н.П.
	Руководитель департамента
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	А.А. Осипов


Михайлова Светлана Ивановна 
77-40-27 
мс 08.08.2014
Указатель рассылки

1. МОУМП-22

2. Симбирская О.В. – 1

3. Михайлова С.И. – 1

4. Дом молодежи – 1
	Начальник отдела молодежной политики, дополнительного образования и воспитания

____________ С.И. Михайлова

«___» ________ 2014  года
	
	

	Заместитель руководителя департамента-начальник отдела профессионального образования

____________ Н.П. Авдеева 

«___» ________ 2014  года
	
	

	Начальник отдела правового и 

документационного обеспечения

____________ О.В. Симбирская

«___» ________ 2014  года
	
	

	Главный консультант отдела правового и документационного обеспечения

____________ Н.С. Кузина

«___» ________ 2014 года
	
	


УТВЕРЖДЕНО 

приказом департамента образования 

и молодежной политики 

Новгородской области 
от 11.08.2014    №  797
ПОЛОЖЕНИЕ

об областном конкурсе профессионального мастерства

специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики 

1. Общие положения

1.1
Областной конкурс профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики (далее конкурс) проводится в рамках реализации подпрограммы «Вовлечение молодежи Новгородской области в социальную практику» государственной программы Новгородской области «Развитие образования и молодежной политики в Новгородской области на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Новгородской области от 28.10.2013 № 317.  
1.2.
Учредителем конкурса является:

департамент образования и молодежной политики Новгородской области (далее департамент).

1.3
Организатором конкурса является: 
областное автономное учреждение «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодёжи) к военной службе» (далее ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе»).
2. Цели и задачи конкурса

2.1.
Целью конкурса является повышение социального статуса,  престижа профессии работников сферы государственной молодежной   политики, развитие и стимулирование их профессиональной компетентности.

2.2.
Задачи конкурса:

 выявление лучших специалистов, практик по реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики;

повышение эффективности использования кадрового потенциала;

оценка и повышение уровня профессиональной подготовки руководителей и специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики на территории области;

формирование системы поддержки специалистов по работе с молодежью;

обмен опытом работы по вопросам реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики, в том числе кадрового обеспечения сферы государственной молодежной политики.

3. Участники конкурса

3.1.
В конкурсе принимают участие:

специалисты учреждений по работе с молодежью муниципальных районов, городского округа;
специалисты органов управления молодежной политикой муниципальных районов, городского округа.
3.2.
Участники конкурса должны иметь стаж работы по вопросам молодежной политики не менее одного года.

3.3.
Для участия в конкурсе муниципальный район, городской округ представляет не более двух кандидатур. 
4. Номинации конкурса
«Специалист органа управления молодежной политикой муниципального района, городского округа»;

«Специалист учреждения по работе с молодежью».
5. Порядок и сроки проведения конкурса

5.1.
Конкурс проводится с 22 по 26 сентября 2014 года в два этапа:

1 этап (заочный): с 22 по 24 сентября 2014 года, проведение экспертизы представленных документов;

2 этап (очный) состоится по адресу: ул. Большая Санкт-Петербургская, д. 44, Великий Новгород:
25 сентября 2014 года номинация  «Специалист органа управления молодежной политикой муниципального района, городского округа»;
26 сентября 2014 года номинация «Специалист учреждения по работе с молодежью».
5.2.
Для участия в конкурсе органы управления молодёжной политикой городского округа, муниципальных районов направляют до 22 сентября 2014 года по адресу: кабинет 207, ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе», ул. Б. Санкт-Петербургская, д. 44, Великий Новгород, 173003, телефон/факс: (8162) 77-36-34, e-mail: dommol53@mail.ru следующие документы: 
заявка на участие в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

резюме конкурсанта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению; 

согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

заверенную копию утвержденного плана работы специалиста на 2013,  2014 годы;

аналитический отчет за 2013 год о реализации приоритетных направлений государственной молодежной политики с указанием конкретных результатов  деятельности (не более трех страниц) и конкретного личного вклада специалиста в их достижение;
авторские статьи, отзывы партнёров, лучшие практики, публикации по вопросам государственной молодежной политики, публикаций произвольного объема; 
программа муниципального района, городского округа по реализации государственной молодёжной политики;

эссе на тему «Моё профессиональное кредо»;
дополнительные материалы о специалисте (публикации в средствах массовой информации о деятельности участников конкурса, фотоматериалы, аудиоматериалы,  видеоматериалы и др.);
письменное представление руководителем органа управления молодёжной политикой городского округа, директором учреждения по работе с молодёжью на участника конкурса (в свободной форме).
Контактное лицо – Петухова Ольга Андреевна, старший методист ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе», телефон/факс: (8162) 77-36-34, e-mail: dommol53@mail.ru. 

5.3.
Заочный этап конкурса включает:

экспертизу документов и материалов, представленных на конкурс. 
5.4.
Очный этап конкурса включает следующие конкурсные испытания:

номинация «Специалист органа управления молодежной политикой муниципального района, городского округа»:

«Приветствие». Участник должен представить себя,  информацию о районе, раскрыть своё отношение к профессии (3 минуты);

«Кладовая мастерства». Участнику необходимо раскрыть личные достижения, обосновать, почему он занимается реализацией государственной молодёжной политики, какие задачи ставит перед собой по реализации приоритетных направлений государственной молодёжной политики (5 минут);
защита программы муниципального района, городского округа по реализации государственной молодёжной политики (7 минут);

«Круглый стол». Открытое обсуждение актуального общественно значимого проекта «Стратегия государственной молодёжной политики до 2025 года». Участниками круглого стола являются конкурсанты, активисты ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе», студенты федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого», представители молодежных общественных организаций, объединений, органов молодежного самоуправления  (до 60 минут);
импровизационный конкурс. Тема и условия объявляются членами конкурсной комиссии непосредственно перед началом конкурса (5 минут);

номинация «Специалист учреждения по работе с молодежью»:

«Приветствие». Участник должен представить своё учреждение, себя, рассказать о наиболее значимых мероприятиях, проведённых участником конкурса в 2013-2014 годах (3 минуты);

эссе на тему «Моё профессиональное кредо». Участник выражает своё отношение к профессии, аргументирует работу с молодёжью, развитие у  молодёжи активной социальной позиции (5 минут);
«Круглый стол». Открытое обсуждение актуального общественно значимого проекта «Стратегия государственной молодёжной политики до 2025 года». Участниками круглого стола являются конкурсанты, активисты ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе», студенты федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Новгородский государственный университет имени Ярослава Мудрого», представители молодежных общественных организаций, объединений, органов молодежного самоуправления  (до 60 минут);

импровизационный конкурс. Тема и условия объявляются членами конкурсной комиссии непосредственно перед началом конкурса (5 минут).
5.5.
Конкурсная комиссия:

проводит экспертизу документов, представленных на заочный этап конкурса; 

оценивает участников конкурса на очном этапе конкурса;

определяет победителей конкурса по наибольшей сумме баллов в системе экспертной оценки в ходе проведения заочного и очного этапов конкурса в каждой номинации.

5.6.
Документы, представленные на конкурс позднее 22 сентября 2014 года, к конкурсу не допускаются.
5.7.
Материалы, представленные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
5.8.

Представление на конкурс документов рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства. 
6. Организация конкурса

6.1.
Для проведения конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается приказом департамента. 

Функции оргкомитета:
подготовка и проведение конкурса;

организация сбора заявок, документов на участие в конкурсе;

подбор членов конкурсной комиссии;

разработка системы экспертных оценок документов;
разработка системы экспертных оценок конкурсных испытаний очного этапа конкурса;
информационная поддержка конкурса;
подготовка торжественной церемонии награждения победителей конкурса;
организация награждения победителей конкурса;

оформление протокола по итогам конкурса;
размещение информации на официальных сайтах департамента, ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе», в средствах массовой информации.

7. Награждение победителей
7.1.
Торжественная церемония награждения победителей конкурса пройдёт 26 сентября 2014 года  по адресу: ул. Большая Санкт-Петербургская, д. 44, Великий Новгород;
7.2.

Победители конкурса (1, 2, 3 места) в каждой номинации награждаются дипломами и ценными призами.

7.3.
Всем участникам конкурса  вручаются дипломы за участие.

7.4.
Конкурсная комиссия имеет право отметить участников конкурса, не ставших победителями, специальными дипломами. 
8. Финансирование конкурса

8.1.
Финансирование мероприятий, связанных с проведением конкурса (приобретение призов, рамок, дипломов, канцелярских товаров, баннера, приобретение цветов для украшения зала, оплата работы членов конкурсной комиссии, оплата привлечённых специалистов: модератор, ведущий, тренер, творческие коллективы), производится за счет лимитов, предусмотренных ОАУ «Дом молодежи, центр подготовки граждан к военной службе»  на реализацию подпрограммы «Вовлечение молодёжи Новгородской области в социальную практику» государственной программы Новгородской области «Развитие образования и молодёжной политики в Новгородской области на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Новгородской области  от 28.10.2013 № 317, согласно утверждённой смете расходов.
8.2.
Расходы по командированию участников на очный этап конкурса осуществляются  направляющей стороной.

____________________________________________________________

Приложение № 1

к Положению об областном конкурсе профессионального мастерства специалистов, 

осуществляющих деятельность 

по приоритетным направлениям 

государственной молодежной 

политики на территории 

области
В оргкомитет областного конкурса профессионального мастерства специалистов, 

осуществляющих деятельность 

по приоритетным направлениям 

государственной молодежной 

политики на территории 

области
Заявка 

на участие в областном конкурсе профессионального мастерства специалистов осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики _______________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________    (орган управления молодежной политикой муниципального района, городского округа)

направляет для участия в областном конкурсе профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики,
________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. специалиста, место работы, должность)

номинация _______________________________________________________

Наименование должности руководителя

органа управления

молодежной политикой муниципального

района, городского округа

М.П.







_____________ И.О. Фамилия

                                                                                      (подпись)
Приложение № 2 

к Положению об областном конкурсе профессионального мастерства специалистов, 

осуществляющих деятельность 

по приоритетным направлениям 

государственной молодежной 

политики на территории 

области
Резюме 

участника областного конкурса профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики 

	Фамилия, имя, отчество
	

	Место работы, должность
	

	Образование
	Полное название образовательного учреждения, дата поступления/окончания
	

	
	Факультет
	

	
	Специальность
	

	
	Специализация
	

	
	Дополнительное образование: курсы, стажировки с указанием названий (в порядке значимости)
	

	
	Второе высшее образование (полное название образовательного учреждения, дата поступления/окончания) 
	

	
	Аспирантура, докторантура  с указанием специальности,  дата поступления/окончания 
	

	
	Ученая степень
	

	Опыт работы
	00.00-00.00
(год, месяц)
	Название организации (сфера деятельности)
	

	
	
	Должность (либо статус)
	

	
	
	Обязанности (полный перечень с указанием наиболее значимых моментов)
	

	
	
	
	

	Профессиональ-ный опыт
	участие в проектах
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись
	


     

	Приложение №  3

к положению об областном

конкурсе профессионального

мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям 

государственной молодёжной политики на территории области


Согласие на обработку персональных данных 

Я, нижеподписавшийся, ___________________________________________________
(ФИО субъекта персональных данных)

документ, удостоверяющий личность, __________________ серия _______№ __________, выдан_______________________________________________________________________,

(дата выдачи, кем выдан)

проживающий по адресу: ______________________________________________________,

(адрес регистрации)

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года 
№ 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю свое согласие, данное областному автономному учреждению «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодёжи) к военной службе» (далее – Оператор), находящемуся по адресу: ул. Б. Санкт-Петербургская, д. 44, Великий Новгород, на обработку своих персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество, номер телефона, паспортные данные, адрес прописки с целью включения меня в список участников областного конкурса профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики

          Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчетных данных, согласно действующему законодательству.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное Согласие может быть мной отозвано в любой момент по соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Правилами обработки персональных данных граждан в департаменте образования, науки и молодёжной политики Новгородской области и с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
«____»_______________20____г.             
                            ______________________ 
                                                                                                                 (подпись)

УТВЕРЖДЁН
приказом департамента образования и

молодежной политики

Новгородской области

от 11.08.2014  № 797
СОСТАВ
оргкомитета областного конкурса профессионального мастерства специалистов, осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики 

	Авдеева Н.П.
	- заместитель руководителя департамента – начальник отдела профессионального образования департамента образования и молодежной политики Новгородской области, председатель оргкомитета


	Голосов Д.В.
	- директор областного автономного учреждения «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе», заместитель председателя оргкомитета


	           Члены оргкомитета:



	Жолудь А.В.

Михайлова С.И.

Петухова О.А.

	- старший методист областного автономного учреждения «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе» (по согласованию)
- начальник отдела молодёжной политики, дополнительного образования и воспитания департамента образования и молодёжной политики Новгородской области

- старший методист областного автономного учреждения «Дом молодежи, региональный центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе» (по согласованию)




